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LEY DE JUBILACION DE EMPLEADOS FERROVIARIOS. (1)

El Serado, después de un detenido v cuidadoso estudic, ha prestado su apro-
bacidr—en un reducido nimero de sesiones—al proyecto de ley relativo a la jubi-
lacién de los empleados ferroviarios.

La labor de la Alia Carrara ha sido ingrata; tero, a la vez, patridtica y sircera.
Al pedir un estudio méas detallado del costo de la ley de jubilacidon r.o guiaba a los
senadores el propdsito de obstaculizar el despacho de la ley. Se queria dnicamezte,
disponer de mayorcs antecedentes de los conocidos ror la otra Cémara v por la Co-
misiém de Haclerda del Serado.

En realidad, cuando legd al Senado el provecto despachade en la Camara de
Diputados, s6lo se conocia el costo aproximado de la jubilacidn en el primer afio
de vigercia de la ley. No se corocia la {ormula de crecimicnto para después del pri-
mer afio.

Por otra parte, la ley despachada en la Camara de Diputados lo habia sido en
condiciones excepcionalmerte favorables. La Comisién de Haclenda del Serado,
a pesar de introducir alguras modificaciones, martuvo en general la {drmula de los
treirnta afios, agregardo sdlo la concurrencia de 55 o més afios de edad.

Alguros miembros del Serado, entre otros el sefior Echenique, se resistieron a
despachar ura ley que se presentaba sin base real de calculo. El debate quedd en-

(1) En la scccidén Cronica se reproduce el proyecto del Ministro de ¥. F. C. C. sefior Franeis.
co Mardones.
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tonces suspendido mieniras la Dircecion General de Ferrocarriles hacia efectuar
célculos detallados del coslo del provecto.

Efcctuado estos caleulos, ellos confirmaron los temores del Senado. Cornside-
rando solo ef caso del personal a contrata, sc empezaba con un gasto de 1370 000
pesos. Esa suma crecia hasta alcanzar un méaximo de 8 millones 100 mil pesos er
1946 y sc extinguia en 1955. Una suma aproximadamente igual resultaba para el
personal de obreros.

Este gasto, excesivo para los recursos de la Emnresa levé al Ministro de Ferro-
carriles, ingenicro sefior Francisco Mardones, a redactar un coatra-nrovecto en el
cual se¢ elevaba la cdad de jubilaciom de 35 afios ¥ se elevaba el deszuento que corres-
pordia aplicar a las pensiones por lag sumas acumuladas en la Caja dz Retiro.

IEl contra-provecto presentaba waa gran economia ressecto del provecto de la
Comision de Haclenda, El gasto correspondiente al personal a contrata emnieza er
875 mil pesos, crece enseguida para alcanzar un miaximo de 4 millones 620 mil pe-
508 cn 1942 v se exlingue ¢n 1953, Andloga reduzcidn corresnonde como 25 137ice
al persoral de obreros.

El Senado, con muy btien acuerdo, tomo por base de discusién ¢l contra-provec-
to <ol Ministro de Ferrocarriles, provecto que [ué sustancialmente despachado
en <os sesiones,

L.as ventajas de la nueva ley respecto de la vigente pucden resumirse en lo que
sigue:

1.« Antes jubilaban los empleados v obreroz ingresados a la Emoresa coa ante-
rioridad al 10 de Mayo de 1908, 0 sca, 10 atios de |a ley de Caja de Retiro. Ahora ju-
bilan todos los entrados al servicio hasta ¢l afio 1918.

2.¢ Antes los empleados jubilaban con cuarcatavas del setenta v ¢inco por cien-
to del sucldo en 1918, sin el aumento general de sueldos concedido hace tres afios.

Ahora jubilan con treinta y cince avas del sueldo total, mas gratificaciones. La me-
joria es de ciento treinta ¥ ocho por ciento.

3.0 Antes Jos obreros jubilaban con cuarentavas del 50 por ciento del sueldo
de 1918. Hoy jubilan con treinta y cinco avas del lotal del sueldo mas aumentos,
La mcjoria es de DOSCIENTOS CINCUENTA POR CIENTO. {(En ambos casos se ha consi-
derado ¢! aumento medio del 557 en los sueldos desde 1918 hasta ta fecha).

La ley que acaba de despachar ¢l H. Senado superatal vez a las mejores expec-
tativas del personal, las cuales se habrian considerado satisfechas con un aumento
de ciento por ciento respecto de las pensiones segan las leyes en vigencia.

Esto no significa, por cierto, que las ventajas sean excesivas, ello demuestra
mas bien, que las leves vigentes eran exageradamente injustas,





