Los Servicios
Santiago a

ESDIE €] término de la gue-
rra europea, la propiedad
de la mayorfa de las ac-
ciones de las distintas com-
pafiias que suministran el
servicio eléctrico a Santiago v Valparatso
v ciudades intermedias, ha pertenecido
a un grupo de capitalistas ingleses. «The
Whitehall Securities Corporation», or-
ganizada por el conocido empresario ¥
hombre de negocios, Sir Alfred Pearson,
muy reputado entre nosotros por las
numerosas obras  pablicas construidas
en nuestro pafs, bajo su direccién, es-
pecialmente las dei puerto de Valparaiso.
Durante los 10 afios en que €l grupo
Pearson ha tenido en su poder los ser-
vicios eléctricos de Santiago v Valpa-
raiso, éstos se han incrementado en
forma extraordinaria, hasta ser hoy dia
cuatro veces mayores gue lo gue eran
el afio de 1918, Este sblo hecho basta-
ria para probar que la politica seguida
en este negocio por los sefiores Pearson,
ha sido acertada, y que ha contribuido
eficazmente aj progreso y desarrolio de
nuestras dos principales ciudades.
Lste importante conjunto de negocios
ha side vendido por los sefiores Pearson
a la <South American Power Corpo-
Jation», cornpafiia filial de la «Electric

Eléctricos de
Valparaiso

Bond & Share Company», empresa
norteamericana cuya fnalidad es la
direcciébn y explotacibn de empresas
eléctricas. En estos dias se ha hecho la
transferencia oficial de las acciones a
favor de sus nuevos duefios.

Tanto la cuantia de la negociacién,
como la importancia que tiene para no-
sotros la politica y el criterio con gque
sean administraclos estos servicios, dan
a esta negociacidn un especial interés,
Por esta razén, he crefdo oportuna reu-
nir algunos antecedentes para dar a
conacer cuiénes son la Electric Bond &
Share Company, v, muy especialmente,
la personalidad de su presidente, el
sefior Sidney Mitchell.

En el crecimiento industrial v fi-
nanciero de los Lstados Unidos hay mu-
chas figuras interesantes, entre agquéllas
que los americanos lfaman «capitanes
de la industria», personajes extraordi-
narios por su potencia de trabajo, por
su constancia o su audacia La figurs de
Sidney Mitchell, fundador de la Elec-
tric Bond & Share Company, puede
muy bien ponerse al lado de Morgan,
Vanderbilt o Ford, y la organizacién
fundada por él, puede compararse con
las empresas fundadas por aquéllos,
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Sidney Mitchell ha dedicado su vida
“entera al fomento y desarrollo del uso
de la electricidad. Como buen americano,
es un genuino representante del pais de
las especializaciones: nunca ha sido ven-
dedor de aparatos ni de mercaderias, ni
ingeniero o constructor, sino  simple-
mente worganizador», v su doble papel
durante 40 anos de su vida, ha sido de
crear el mercado para la electricidad por
una parte, y buscar el dinero para cons-
truir las instalaciones, por otra.

[.a organizacién de la Electric Bond
& Share Company obedecid a un con-
cepto muy preciso vy claro de las nece-
sidades de la industria eléctrica. Cada
uno de los distintos aspectos de esta in-
dustria es en si una especialidad y para
el mejor éxito de la empresa, v, por con-
siguiente, €l mejor servicio del piblico, es

preciso que cada uno de estos aspectos

disponga de los servicios de verdaderos
y competentes especialistas. Fécilmente
se comprende que una empresa chica no
podra nunca hacer frente a los gastos
de direeeibn que esto demanda, y que
hay la necesidad de agrupar en grandes
conjuntos, no sélo los servicios eléc-
tricos de ciudades adyacentes, y que
puedan ser servidas por las mismas ins-
telaciones, sino también de ciudades o
regiones separadas entre si, y gue no
tienen en realidacd més contacto que el
que da la direccibn superior comiin
de todas.

El éxito de esta brillante concepeién
del serior Mitchell, ha sido tan grande,
que llega a parecer imposible qué tanto
trabajo haya podido hacerse en la vida
de un hombre. El dinero invertido en las
entpresas organizadas o financiadas por

fa Electric Bond & Share Company,
pasa de los 10 000 millones de nuestra
moneda, es decir, diez veces mas que el
presupuesto anual ordinario de nuescro
pais. Este dinero no ha sido ni podria
haber sido de la Electric Bond & Share
Company; ha sido aportado por el pi-
blico americano que, u través de los
hechos ha aprendido a creer en la pala-
bra de Miwhell y ha seguido sus con-
sejos en la inversién de sus ahorros.

La base principal schre la cual se ha
fundado el éxito financiero de Jas com-
pafilas asociadas con la lilectric Bond &
Share Gompany, ha sido la de colocar
sus relaciones con el pablico consumidor
en un pie de franca y cordial coopera-
cidn. Se ha buscado esta cooperacién v
entendimiento, procurando conservar a
cada compaiilz el maximo posible de
elernentos locales, no sélo entre ¢l per-
sonal ocupade en ella, sino también
en los aportes de capital necesaric para
los distintos aumentos vy nuevas insta-
laciones.

Las diversas compafias que constitu-
ven los servicios eléctricos y de traccién
de Santiago y Valparaiso, pasan a for-
mar parte, desde ahora, de este inmenso
conglomerado, algo heterogéneo, si se
cluiere, pero muy ordenado v eficaz.
Si algln sentimiento podemos experi-
mentar al despedirnos de los caballe-
rosos herederos de Sir Alfred Pearson a
guienes en 10 afios de muy accidentadas
relaciones hemos podido apreciar since-
ramente, podemos mirar el porvenir con
seguridad v conflanza. La historia de
la Electric Bond & Share Company, y
su extraordinario desarrollo, son sufi-
clente garantia para ello,





